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Wopfinger ‘J

30 JAHRE WTB

Im Jahre 1991, sprich vor 30 Jahren, begann die WTB Erfolgsgeschichte mit der Ubernahme, der fiinf bereits bestehenden Transport-
betonwerke der Fa. Stuchetz durch die Wopfinger Transportbeton Ges.m.b.H.. 1994 wurde die Zentrale und der Firmensitz von Baden
nach Oberwaltersdorf verlegt. In den darauffolgenden Jahrzehnten erfolgten zahlreiche Firmenibernahmen und der Zukauf weiterer Trans-
portbeton- und Kieswerke. Hand in Hand stieg auch die Anzahl der Mitarbeiter und die Zahl der eigenen Fahrmischer, Pumpen, Kipper
und Silofahrzeuge. Bereits 2001 startete die WTB ihre Expansion nach Ungarn, wo wir bis heute neben der Zentrale in Budapest noch
weitere 9 Standorte betreiben. 2008 ging die Internationalisierung weiter mit der Errichtung zweier Werke in Ruménien. Bis heute betreiben
wir noch weitere 4 Transportbetonwerke, wobei das letzte Werk erst letztes Jahr im Juni in Konstanza am Schwarzen Meer eréfinet wurde.
2015 kam durch die Inbetriebnahme der Bodenaushubdeponie im bestehenden Werk Eggendorf ein neues Geschéftsfeld hinzu.

Mittlerweile zahlt die Wopfinger Transportbeton Ges.m.b.H. mit 22 eigenen Betonwerken und 6 Kieswerken sowie Uber 380 Mit-
arbeitern zu den gréfiten Anbietern von Transportbeton in Ostésterreich. Dank eines Fuhrparks von 150 eigenen und fast ebenso vielen
Fréchter-Fahrzeugen sind wir Garant fir pinkiliche Lieferungen und flexible Abwicklung von Auftrégen jeglicher GréBBenordnung.
Unser eigenes Labor sowie regelmaBige Fremdiberprifung stellen sicher, dass samtliche O-Normen in héchster Qualitét eingehalten
werden. Die WTB ist nicht nur Qualitéts-Anbieter von Transportbeton, sondern auch von Kies, Recycling, Betonbloxx, Okobeton und mit

November starten wir unsere neueste Produktlinie: LCE Betone.

Diese 30 Jahre durften wir an den letzten vier Freitagen in den jeweiligen vier Regionen feiern. Dass es groBartige Feste waren,
bestdtigen die zahlreichen Fotos! Ein herzliches Dankeschén an alle Organisationsteams — Ihr habt die Feiern toll vorbereitet, aber auch
ein grofer Dank an alle Kolleginnen und Kollegen, die unser Jubildum durch ihr Mitfeiern zu grofBartigen Festen gemacht haben! Auf
die ndchsten 30 Jahre! Alle gesammelten Fotos findet ihr unter Everyone/Marketing/Fotos 30 Jahre Feier. ..

P of
e ST -
e ol

. + it Lo
ihﬂi.'-»‘l*‘-'r,_p' >
b P l‘. .'. g

VORWORT

LIEBE MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER!
Unsere dritte Ausgabe des heurigen Steinstark steht

ganz im Zeichen des 30 jahrigen Jubildums der
Wopfinger Transportbeton. Die 4 Feiern in unseren
Regionen waren getragen von viel Eigeninitiative und
Einsatz bei der Organisation und entsprechend gut
war auch die Stimmung.

Wir sagen auch Danke fir diesen Einsatz im
Arbeitsalltag und sind stolz auf unsere engagierten
Mitarbeiter, die wir benétigen, um weiter erfolgreich
zu bleiben. Geschéftlich haben wir ein etwas ruhigeres
3. Quartal hinter uns, erwarten aber noch einen
Herbst mit wieder etwas stérkeren Auslieferungen.
Zuletzt mochten wir noch Aleksander Djokic zur
bestandenen LehrabschluBprifung zum Transport-
betontechniker gratulieren - stellvertretend fir die
Lehr- und Ausbildungsarbeit, die unsere Ausbildner
mit den jungen Nachwuchskréften leisten.

Im heurigen Jahr haben wir nach einjéhriger Pause
wieder eine gemeinsame Weihnachtsfeier geplant
- 17.12. Burg Perchtoldsdorf - wir hoffen Sie dort
begrifien zu kénnen - bis dahin alles Gute!

Bleiben Sie gesund,

GF Franz Denk GF Wolfgang Moser

Wopfinger Transportbeton auf Facebook: @ Wopfinger Transportbeton auf Instagram:

FACEBOOK.COM/WOPFINGERTRANSPORTBETON WOPFINGER.TRANSPORTBETON

Wopfinger Transportbeton auf Youtube:
YOUTUBE.COM/WOPFINGERBETON



WTB Standard Beton

Okologischer FuBabdruck des Betons

Unser Weg zur Klimaneutralitdt

“OKOBETON

OKOBETON R,

Betontechnologische Weiterentwicklung

LCE BETON - FIT FURS KLIMA

Das Pariser Klimaabkommen definiert als klares Ziel fir unsere
Gesellschaft und Wirtschaft die signifikante Reduktion der CO,
Emissionen und das Erreichen der Klimaneutralitat bis 2050.

Als Betonhersteller sind wir daher gefordert, innovative neue Pro-
dukte in hoher Qualitét zu entwickeln, um diese Vorgaben zu
erreichen.

Unsere Antwort heif3t (Low Carbon Emission Beton)
Wir nutzen bereits heute konsequent fortschrittliche Technologien
und langjdhrige Erfahrungen auf dem Weg zu klimafitten Betonen.
Gleichzeitig planen wir bereits die néchsten Lésungen fir eine
noch weitreichendere CO, Einsparung, die nach Inkrafttreten not-

wendiger Regelwerke auf den Markt kommen werden.

LCE Betone unterliegen selbstversténdlich auch dem Normenregime
der &sterreichischen Betonnorm ON B4710-1 und sind, wie alle
unsere Produkte, qualitétsiberwacht.

WTB IST AUF DIE BIENE GEKOMMEN

WTB Standard Beton

Bereits bisher vermeiden wir durch den Einsatz von Zusatzstoffen
und die konsequente Ausnutzung normativer Méglichkeiten 30%
der CO, Emissionen im Vergleich zu einem Produktportfolio auf
Basis von Portlandzement CEM |.

OKOBETON

Mit dem Einsatz rezyklierter Gesteinskérnungen in der Produktlinie
OKOBETON leisten wir dariiber hinaus seit vielen Jahren einen

wichtigen Beitrag fir eine ékologische Kreislaufwirtschaft.

Durch die Einfihrung von LCE Beton gelingt jetzt der ndachste

Schritt auf dem Weg zur Klimaneutralitét. Mittels innovativer

betontechnologischer Mafnahmen im Bereich des Bindemittels

wird eine weitere CO,, Reduktion um bis zu 13% erreicht.
OKOBETON

Die innovative Kombination von LCE und OKOBETON vereint in

maximaler Weise CO, Einsparung und Ressourcenschonung.

HOCHWASSEREINSATZ IM WERK KENDL

Wie mittlerweile fast jedes Jahr unterstitzt die Fa. Wopfinger
Transportbeton die Freiwillige Feuerwehr Petzenkirchen bei Hoch-
wasseralarm.

Diesmal dauerte der Einsatz am Sonntag,18.07. von 07:00 Uhr
Frih bis 19:00 Uhr abends. Ca. 2.000 Sandsécke wurden mit
Hilfe von zwei WTB Mitarbeitern befllt.

Die Freiwillige Feuerwehr Petzenkirchen, aber auch private
Personen, die sich gegen die Wassermassen schitzen wollten,

kamen ins Werk Kendl, um sich die Sandsédcke abzuholen.

Das Waldschlsssl in Reichenau an der Rax beherbergt auf seinen
Uber 1.000 m? Nutzfléche neben den touristisch vermieteten
Apartments und Zimmern seit neuesten auch ein Bienenhaus. Bei
diesem etwas anderem Bauvorhaben handelt es sich um den Neu-
bau eines Bienenhauses fir 4 bis 6 Bienenvélker, also in etwa fir
100.000 Bienen. Der von Werk Gloggnitz aus gelieferte Funda-

REGENBOGENTAL

Das Regenbogental ist ein Therapiehof, der Familien in schwierigen
Lebenssituationen, wie Krankheit, Tod und Trauer, begleitet,
vorhandene Ressourcen férdert und neue Perspektiven schafft.
Gerade in diesen herausfordernden Zeiten werden solche Einrich-
tungen dringend benétigt.

Wir durften dem Regenbogental in den letzten Jahren schon des
Ofteren unter die Arme greifen. Es ist eine Freude diesen Ort,
wo Ausgrenzung keinen Platz hat und vom Schicksal getroffenen
Familien, geholfen wird, zu unterstitzten. So hat die WTB diesmal

den Beton fur die Bodenplatte des neuen Mistplatzes gespendet.

ment-Beton musste in sehr steilem Geldnde eingebracht werden.
Spéter wurden noch in 2 weiteren Arbeitsschritten die Wénde und
Decken betoniert.

Die Betonmenge fir das Luxus-Bienenhaus hat in Summe doch
70 m3 betragen. Der gewonnene Bienen-Honig wird vom Eigen-
timer Herrn Aichinger im Waldschléssl vermarktet.

PERSONALIA —
Herzlich Willkommen im Team!

Eintritte WTB

= Toth Gabor

= Tunc Cennet

= Feszl Daniel

= Pajic Stevan

= Schmidt Hannes

= Zivojnovic Daliborka
= Mann Gheorghe

= Rixinger Benjamin

= Knedlstorfer Patrik

= Windhofer Petra

= Gheorghe Valentin
= Ramprecht Philip, Dr.
Schlechta Florian

= Jonke Maximilian

Eintritte WBL

» Pasztor Attila (FMF)

» Trummer Sebastian

(Trainee Fahrzeugtechnik & Logistik)
Odor Attila (FMF)

Rajkovic Milan (FMF)

= Dan Andras (FMF)

* Drliepan Zdenko (FMF)

um &abUYfo&@ wlles Gutel

= 20er: Trummer Sebastian
Winkler Andre

= 30er: Prinz Sascha

= 4Q0er: Czako Peter

= 50er: Staffa Christina

Stefanescu Cristian

Zum Jvbililwm alles Gutel
= 10 Jahre: Akif Simsek

= 20 Jahre: Wagner Josef

= 30 Jahre: Seitz Thomas

Zur Hochzeir alles Gutel
= Tham/Rieger Martina

wir @rafvl'\amn zum Nachwuchsl
= Zach Manvel (Laura)
= Wilfing Elisabeth (Felix)

= Feigl Laura (Jonas)

HERZLICHEN GLUCKWUNSCH

Am Samstag den 25.09. gaben sich Martina & Bernd
unter freiem Himmel bei Traumwetter das Ja-Wort.
Eine grofe Wopfinger-Delegation durfte der wunder-
schénen Zerimonie beiwohnen und Gberreichte das
Gemeinschaftsgeschenk in Form eines Probewirfels.
Wir gratulieren euch herzlich zur Hochzeit!



BETONBLOXX PROJEKT ERSTMALIG IM GESAMTPAKET UMGESETZT!

Im Auftrag der Fa. Richel Group hat die WTB fir das Asphaltwerk
der Fa. Held&Francke in Limberg erstmalig ein Projekt von 2 grofien
Lagerboxen im Gesamtpaket inklusive Lieferung und Aufbau um-
gesetzt. Beide Boxen wurden zusétzlich noch mit Rundbogenhallen
der Fa. Richel Group Uberdacht.

ERWEITERUNG EINKAUFSZENTRUM OBERWART

Mit dem Einkaufszentrum Oberwart Park, direkt gegeniiber dem
bereits bestehenden Shoppingcenter, kommt die lang erwartete
Erweiterung. Fir diese 14.000 m? Handelsflache werden 45
Millionen Euro investiert.

Mit INTERSPAR und INTERSPORT stehen auch die Ankermieter fest.
INTERSPAR wird mit einem 5.000 m? grofien Verbrauchermarkt
plus Restaurant vertreten sein. Das ausfGhrende Bauunternehmen
ist Kulmer Bau aus Pischelsdorf. Beliefert wird das Bauprojekt aus
den Werken Markt Allhau und Rechnitz mit einer Gesamtmenge
von 6.500 m3 Beton in den unterschiedlichsten Giten. Die Ersff-
nung des EO Park ist im Frihjahr 2022 geplant.

RIVUS VIVERE

Das Auftragsvolumen betrug 324 Betonbloxx verschiedener
Formate. Dieses BVH wurde planméBig zur vollen Zufriedenheit des
Kunden umgesetzt und so wurden wir bereits fir Mitte Oktober mit

einem weiteren Projekt éhnlicher Dimension bei der Fa. Brantner

in Traiskirchen beauftragt.

Mitten im 23. Bezirk, direkt an der Breitenfurter Strafie in Liesing
entsteht das neue Projekt ,RIVUS VIVERE” der BUWOG, das neben
300 Mietwohnungen in unterschiedlichen Gréfien inkl. Tiefgarage
auch Gewerbefléchen bieten wird. Fir dieses Megaprojekt, das

bereits heuer im Mérz begonnen hat und bis ca. Méarz 2022

Druckfestigkeit

Regressionshnie und Kalhbrierkurve =

andauern wird, liefern wir aus dem Werk Liesing in Summe
28.000 m® Beton in den unferschiedlichsten Giten. Bis dato
wurden auch ca. 1.800 m3 Okobeton eingebaut. Unser Eigentiimer
Herr Schmid besuchte héchstpersénlich, im Rahmen eines Inter-

viewtermins zum Thema Nachhaltigkeit am Bau, unsere Baustelle.

NEUERRICHTUNG KARTONLAGER FUR MAYR-
MELNHOF KARTON

Im Werk Neupack der Mayr-Melnhof Karton GmbH in Reichenau
an der Rax wurde das Kartonlager neu errichtet. Als Baufirma war
die HT Generalunternehmer & Industriebau GmbH tétig, welche
vom Werk Gloggnitz mit 3.600 m3 Beton beliefert wurde. Als
Besonderheit wurde die Festigkeitsentwicklung des Hallenbodens
mittels Betonreifeprifung (System Concremote von DOKA) online
mitverfolgt.

Bei der Betonreifeprifung kann anhand der permanenten
Messung von Betontemperatur und Zeitdauver die Festigkeitsent-
wicklung des eingebauten Betons errechnet werden. Basis dieser
Berechnung ist eine zuvor erstellte Kalibration, welche in unserem

Betonlabor in Oberwaltersdorf gemacht wurde.

WERKSERWEITERUNG BEI DER KARL
FREINGRUBER GMBH

Die Firma Karl Freingruber GmbH erweiterte ihre
Natursteinproduktion im Steinbruch Rechnitz.

Die dafir nétige Bodenplatte wurde von der WTB
betoniert, somit hatte unser Fahrmischer die kirzeste
Anfahrt ever... &

Die Erweiterung besteht des Weiteren aus einer neuen
Diamant-Schneide-Sage, um die Kapazitdten im
Steinbruch zu erhéhen. Durch die gute Zusammen-
arbeit wurde die nun schon mehrighrige Partnerschaft
zwischen der Fa. Karl Freingruber und der Wopfinger

Transportbeton noch weiter gestérkt.

NEUE FIRMENZENTRALE DER FA.
HUNNEBECK AUSTRIA GMBH

Bis Ende 2021 wird im Industriegebiet Minchen-
dorf das neue Headquarter der Hinnebeck Austria
GmbH, eines der fihrenden Unternehmen fir Scha-
lungstechnik, Geristsystemen und Sicherheitstechnik,
entstehen. Herzstiick der Zentrale wird ein ca. 620 m?
grofles, dreigeschossiges Birogebdude und eine
grofie Arbeits- und Lagerhalle.

Wir lieferten den jeweils entsprechenden Beton aus
dem Werk Seibersdorf fir die Sichtbetonwdnde
des Birogebdudes, fir das Fundament der Stahl-
konstruktion der Halle, sowie fir den Hallenboden
(monolithische Platte) in Summe 1.700 m3.




BAUSTELLENFEIER S7 RU WOPFINGER & KOSTMANN

Nachdem Teilabschnitte der S7 von Firstenfeld bis Rudersdorf
erfolgreich fertigstellt wurden (noch verbleibende Bauzeit ca.
1 Jahr) lud die WTB zusammen mit der Fa. Kostmann zu einer
Halbzeitfeier ein, um die gute Zusammenarbeit zu wirdigen. Zu
diesem gemitlichen Zusammensein, wo auch firs leibliche Wohl
bestens gesorgt wurde, erschienen in Summe 160 Géste vom Auf-
traggeber ASFINAG bis hin zu allen beteiligten Firmen und Liefe-
ranten vom Geschéftsfihrer bis hin zum Mitarbeiter und Arbeiter.

EINE ABTEILUNG STELLT SICH VOR: ,,ROHSTOFF- UND GENEHMIGUNGSMANAGEMENT”

Das Aufgabengebiet der Abteilung
+Rohstoff- und Genehmigungsmanagement” besteht Gberwiegend

...oder ,Die Markscheiderei”.

darin, die nétigen Kiesvorrdte zu sichern und Genehmigungen
for deren Abbau zu erwirken, damit ausreichend Rohstoff fir die
Betonproduktion vorhanden ist.

Das Team rund um Franz Lasselsberger (Rohstoffakquisition)
und Johann Kutterer (Verantwortlicher Markscheider / Genehmi-
gungsverfahren) ist fir die Abstimmung, Projektierung und Einho-
lung der nétigen Bescheide, im Hinblick auf die Rohstoffsicherung

und den Anlagenbetrieb zusténdig.

Johann Kutterer & Franz Lasselsberger

Eine weitere Hauptaufgabe der Abteilung wird von Manfred
Schmied und Bernhard Ungerhofer, als Betriebsleiter nach dem
Mineralrohstoffgesetz, getragen, nédmlich die Kontrolle und Be-
gleitung der ordnungsgeméfien Umsetzung der Abbaubescheide
in der Natur, sowie die Koordination der néchsten Abbau- bzw.
Rekultivierungsschritte.

Um diese Fortschritte Uberprifen zu kénnen, sind Manfred

Schmied, Bernhard Ungerhofer und Thomas Gutler mit

entsprechenden Vermessungsgeréten ausgestattet, um Daten
an Land (Theodolit, GPS), zu Wasser (Boot mit Echolot) oder aus
der Luft (2 Drohen) zu sammeln und mit Hilfe modernster Soft-
waretechnik auszuwerten.

Um die entsprechenden Genehmigungen und Bescheide zu
erlangen, sind neben entsprechend ausfihrlichen Projektunter-
lagen und Gutachten auch intensive Besprechungen und Ver-
handlungen mit verschiedensten Behérden und Sachversténdigen
(z.B.: Gemeinden, Bezirkshauptmannschaften Landesregierungen
und diverse Ministerien) nétig. Diese Planungs- und Organisati-
onstatigkeiten werden vom gesamten Team in enger Abstimmung
mit den Abteilungen Projekttechnik und Instandhaltungstechik
durchgefihrt, um fir die WTB einen reibungslosen Betrieb und
gesicherte Rohstoffvorréte gewdhrleisten zu kénnen.

Mit ihrer Akribie im Innendienst oder z.B. auch beim Testen,
unterstitzt uns dabei Julia Scherz tatkréftig mit einer Vielzahl an
administrativen Tétigkeiten sowie auch teilweise im AuBendienst

als Messhelferin.

Julia Scherz

Bernhard Ungerhofer

LEHRLINGS-MESSEN

Nach 2 Jahren Corona bedingter Pause gab es heu-
er wieder Berufsinformationsmessen — natirlich unter
strengen Corona-Sicherheitsvorkehrungen.

Wir waren bei der AK Messe BERUF/SCHULE/LEBEN
in Bad Véslau sowie in Wieselburg auf der Messe
»Schule & Beruf” mit einem Stand vertreten.

Beide Messen waren sehr gut besucht und inferes-
santerweise gab es vor allem sehr viele Madchen,
die sich fur die Ausbildung zum Transportbetontech-
niker/-in interessierten.

Vielen Dank an alle Kollegen, die uns bei der Stand-

betreuung so tatkréftig unterstitzt haben!

COVID - EIN HERZLICHES ANLIEGEN...

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen!

Viele von euch kennen mich schon sehr lange, seit
Uber 30 Jahren bin ich fir das Unternehmen tétig.
Im April dieses Jahres wurde ich mit dem Corona
Virus infiziert.

Nach tagelangem hohem Fieber, Schittelfrost,
extremen Kopfschmerzen sowie schwerer Atemnot
wurde ich ins KH Neunkirchen eingeliefert. Die
Diagnose ,Covid 19“ — beidseitige Lungen- und
Herzmuskelentzindung. Die Verlegung auf die Inten-
sivstation war unvermeidbar, mein Gesundheitszu-
stand war sehr kritisch. Fir meine Familie und Freunde
war es eine Zeit des Bangens und Hoffens.
Erwéhnen méchte ich, dass ich keinerlei Vorerkrank-
ungen hatte, Sport betreibe und mich auch gesund
erndhre. Es war ein harter Weg zurick. 8 Wochen
Krankenstand und zusétzlich vier Wochen REHA in
Hochegg — erst dann konnte ich mein selbst-
bestimmtes Leben wieder aufnehmen. Spétfolgen
waren Atemnot bei kérperlicher  Anstrengung,
Erschépfungszustand, massiver Haarausfall uvm.

Ich hatte und habe so viel Glick, dass ich heute
wieder fast genesen bin und voller Dankbarkeit
blicke ich auf die letzten Monate meines Lebens zuriick.

Mein persdnliches Anliegen an euch — bitte nehmt
die Méglichkeit einer Corona-Schutzimpfung wahr,
das ist der beste und derzeitig einzige Schutz,
um einen schweren Krankheitsverlauf und ,Long
COVID“-Spétfolgen zu vermeiden.

Doris Anslinger



